AVISO PRÉVIO DO EMPREGADOR INDENIZADO

Sr.(a): Nome do funcionário 
CTPS nº: ________________  Série nº: ______________

Pelo presente o notificamos que a partir da data de entrega desta, não mais serão utilizados os seus serviços, pela empresa e por isso vimos avisá-lo, nos termos e para os efeitos do disposto no Artigo 487, item II – Cap. VI – Título IV, do Decreto Lei n. 5.452, de 1º de maio de 1943 (Consolidação das Leis do Trabalho), sendo dispensado do cumprimento do aviso prévio.
Fica V.Sa., desde já, convocado a comparecer ao:
( ) à empresa
( ) ao Sindicato Laboral SECHSEG, sito a Rua 20, nº 283, Setor Central, nesta capital, no dia ___/___/___  às ______ hs, para receber suas verbas rescisórias.
Comunicamos que o não comparecimento do (a) Sr (a). neste dia isenta a empresa de qualquer ônus que deste fato advir.
Ressalta-se que na mesma data do acerto rescisório V.S.a, deverá devolver as peças de uniforme, cartão de identificação e quaisquer outros objetos que estão em sua guarda, sob pena de não o devolvendo, ter o valor das peças descontado em seu acerto rescisório.
Sem mais,
Goiânia, ___/___/___

_____________________________________
Carimbo e Assinatura Representante da Empresa

Ciente, _____/ _____/______

_______________________________
Assinatura do Empregado
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